
 

 

KOALITSIOONILEPING HALJALA VALLA JUHTIMISEKS AASTATEKS 2025–2029 

 

Haljala valla koalitsioonileping sõlmitakse Valimisliidu Plaan A, Valimisliidu Maheda, 

Valimisliidu Kogukonna Heaks ja Eesti Keskerakonna vahel eesmärgiga juhtida Haljala valda 

ühiselt ja vastutustundlikult aastatel 2025–2029. 

Koalitsioonipartneritena lepime kokku ühtsetes põhimõtetes, koostöövormides ja peamistes 

eesmärkides, mis kujundavad valla valitsemise järgmise nelja aasta jooksul. Koalitsioonileping on 

üldine raamistik heas usus ühiseks tegutsemiseks. 

Koalitsioonileping lähtub osapoolte valimisprogrammidest ja koalitsiooniläbirääkimistel saavutatud 

kokkulepetest. Arvestades õigusaktidest tulenevaid kohustusi kohaliku elu korraldamisel ja hinnates 

realistlikult valla eelarvelisi võimalusi, oleme kokku leppinud järgnevates koalitsiooni põhialustes ja 

tegevussuundades. 

 

Üldised põhimõtted 

• Haljala valla suurimaks väärtuseks on siin elavad inimesed ning meie hinnaline elu- ja 

looduskeskkond. Kõigi tegevuste kavandamisel seame esikohale inimese ning elu- ja 

looduskeskkonna vajaduste ja huvide arvestamise. Tagame nende kõrgetasemelise kaitse ja 

hoidmise. 

• Tagame valla läbipaistva, usaldusväärse ja koostööle suunatud juhtimise, mis toetab kogukonna 

tugevnemist, ettevõtluse arengut ja selle läbi uute töökohtade loomist, kvaliteetse elukeskkonna 

kujundamist ning kestlikku arengut, arvestades samal ajal iga vallaelaniku huve ja vajadusi. 
 

Haridus, noorsootöö ja kogukond 

• Laiendame Haljala koolihoonet väikeklasside õpilaskohtade arvu suurendamiseks. 

• Lõpetame Võsu kooli uue hoone rajamise 2. etapi ehitamisega. 

• Parendame haridus- ja noorsootöö juhtimist luues vallavalitsuse struktuuris selle valdkonna 

arengu eest vastutava ametikoha. 

• Loome motivatsioonipaketi kvalifitseeritud õpetajate, tugispetsialistide ja noorsootöötajate 

leidmiseks ning hoidmiseks. 

• Suurendame huvihariduse toetuse piirmäära. 

• Tunnustame aktiivseid noori ja võimestame noortevolikogu tegevust. 

• Toetame taidluskollektiivide, kultuuri- ja spordiürituste ning Haljala valla kultuuri- ja 

vabaajakeskuse (KUVAKE) tegevust. 

• Tagame spordihoonete ja -rajatiste korrashoiu ning toimimise. 

• Jätkame kandikogude kaasamist otsustusprotsessidesse, väärtustades kogukondlikku algatust ja 

vabatahtlikku panust. 

• Taastame kaasava eelarve, tagades õiglase hääletussüsteemi abil võrdsed võimalused erineva 

rahvaarvuga küladele. 



 

 

• Tagame koduteenuste ja personali pädevuse järjepidevaks arenguks eelduste loomise, 

vajaduspõhise transporditeenuse jätkamise eakatele ja abivajajatele, sotsiaal- ja 

tervishoiuvaldkonna koostöö tõhustamise ning psühholoogiliste ja pereteraapiateenuste 

nähtavuse ja kättesaadavuse toetamise vastavalt seadusest tulenevatele ülesannetele. 

• Toetame eakate ühendusi ja klubitegevust. 

• Leiame ja sisustame Haljala päevakeskuse tegevuseks sobivad ruumid. 
 

Taristu ja keskkond 

• Koostame uue ühisveevärgi ja -kanalisatsiooni arenduskava, mis hõlmab kogu valla 

teeninduspiirkonda ning määrab arengusuunad ja investeeringute järjekorra. 

• Laiendame mustkattega teedevõrku ja viime valla teede hoolduse ning talihoolduse ühtsetele 

kvaliteedinõuetele. 

• Korrastame järk-järgult vallale kuuluvad parkimisalad. 

• Alustame valla kergliiklusteede projekteerimisega, et olla valmis võimalikeks toetusmeetmeteks. 

• Teehoiu ja kergliiklusteedega seotud otsused teeme majanduslikku ja tehnilist põhjendatust 

arvestades, vajadusel tellime sõltumatud hinnangud ja analüüsid. 

• Osutame lumetõrje teenust omaosaluse eest kõigile rahvastikuregistrijärgsetele Haljala valla 

elanikele, jätkates tasuta teenuse osutamist vanaduspensionäridele, lasteaias ja koolis käivate 

alaealiste lastega peredele, liikumispuudega inimestele ja koduteenuste saajatele. 

• Uurime võimalusi Maheda paisjärve ökosüsteemi olukorra parandamiseks. 

• Rekonstrueerime tänavavalgustuse süsteemi järk-järgult energiatõhusamaks ja 

keskkonnasõbralikumaks, eelistades LED-tehnoloogiat ja nutikaid juhtimislahendusi. Lisaks 

rajame uut valgustust piirkondades, kus see on seni  puudulik või puudub üldse. Eelistame selleks 

toetusrahastu kasutamist. 

• Kaasajastame bussipeatusi, minnes järk-järgult üle ühtse kujundusega ootepaviljonidele. 

• Koostöös vastavate ametkondadega paigaldame suurematesse asulatesse turvakaamerad ja 

sõidukite kiirust näitavad tablood. 

• Soodustame kiire internetiühenduse väljaehitamist. 

• Soodustame kortermajadele maasiseste jäätmemahutite rajamist ja jäätmekäitluse 

tänapäevastamist. 

• Säilitame Haljala valla kontrolli Haljala aleviku kaugkütte korraldamise ja soojamajanduse taristu 

haldamise üle. 

• Arendame valda tasakaalustatud ja keskkonnateadlikul viisil, säilitades piirkonna loodus- ja 

kultuuriväärtused. 
 

Planeeringud ja hea haldus 

• Soodustame vallas asuvate tööstus- ja ettevõtlusalade arendamist. 

• Tuulegeneraatorite planeerimisel lähtume kaalutluspõhimõttest, et need ei paikneks eluruumidele 

lähemal kui tuuliku tiiviku tipu kümnekordne kõrgus (näiteks 250 meetri kõrguse tuuliku puhul 

vähemalt 2,5 kilomeetrit). Selline kaugus on oluline, kuna tuuliku paiknemine sellest lähemal 

riivab oluliselt eluruumi omaniku õigusi ja elukeskkonna kvaliteeti. Seetõttu lähtume 

nõusolekupõhisest mudelist, mille kohaselt on tuuliku rajamine väiksema vahemaa taha lubatav 

üksnes juhul, kui kõik keskkonnanõuded on täidetud ja eluruumi omanik on andnud informeeritud 



 

 

nõusoleku kirjalikus vormis. Oleme kokku leppinud, et juhul, kui tuuliku paiknemisel ei järgita 

eluruumi suhtes kümnekordse tuuliku tipu kõrguse põhimõtet ning puudub eluruumi omaniku 

kirjalik nõusolek, hääletame vastava planeeringu vastu. 

• Teistelt mõjutatud isikutelt (sh need, kelle eluruum paikneb kaugemal kui tuuliku tipu 

kümnekordne kõrgus) ei ole nõusoleku küsimine kohustuslik, kuid nende arvamust tuleb 

otsustusprotsessis arvesse võtta. Mida suurem on tuulegeneraatori eeldatav mõju konkreetsele 

isikule, seda kaalukam on tema seisukoht planeeringu ja loa andmise menetluses. Soodsa 

suhtumise ja vastastikuse mõistmise saavutamise kohustus lasub arendajal. Kõigilt osapooltelt 

ootame heatahtlikku koostööd ja täielikku läbipaistvust. 

• Lisaks avatuse ja läbipaistvuse põhimõtetele, mis suunavad kogu koalitsiooni tegevust, kaasame 

olulisemate arendusotsuste tegemisel sõltumatuid eksperte.  
 

Koalitsiooni osapooltena lepime ametikohtade täitmisel kokku järgnevas. 

1. Vallavanema ametikohale esitab kandidaadi Valimisliit Plaan A. 
2. Volikogu esimehe ametikohale esitab kandidaadi Valimisliit Maheda. 
3. Volikogu aseesimehe ametikohale esitab kandidaadi Valimisliit Plaan A. 

4. Vallavalitsusese koosseisu kuuluvad 5 liiget (vallavanem ja 4 valitsuse liiget). 
5. Volikogu juurde moodustame lisaks revisjonikomisjonile 4 alatist komisjoni, komisjonide 

esimeeste kohtadele esitame kandidaadid järgnevalt: 

5.1. Majanduskomisjoni esimehe esitab Valimisliit Kogukonna Heaks; 

5.2. Hariduskomisjoni esimehe esitab Valimisliit Maheda; 
5.3. Sotsiaalkomisjoni esimehe esitab Valimisliit Kogukonna Heaks; 
5.4. Kultuuri- ja spordikomisjoni esimehe esitab Eesti Keskerakond. 

6. Komisjonide suurus on maksimaalselt 12 liiget ning kohtade jaotamisel lähtume 

proportsionaalsusest vastavalt nimekirjade esindatusele volikogus. 
 

 

Käesolev leping on sõlmitud Haljalas, 18.11.2025 

Valimisliit Plaan A  

Valimisliit Maheda  

Valimisliit Kogukonna Heaks 

Eesti Keskerakond 

 


